
 



Паспорт школи:  

Повна назва закладу: Комунальний заклад «Лиманська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ступенів Зміївської районної ради Харківської області» 

Місце знаходження: 63463, Харківська область, Зміївський район, село 

Лиман, площа Покровська, 6а 

Соціальний запит школи: Програма зорієнтована на підвищення якості 

освіти, оптимізацію механізму керування закладу, формування 

конкурентоспроможного випускника 

Мета програми: Створення освітнього середовища, що дозволить 

забезпечити розвиток та виховання здобувача освіти, здатного впливати на  

свою особистісну  освітню траєкторію 

Задачі програми:  

1. Формувати багатомірний освітній простір для здобувачів освіти, 

академічну свободу для всебічного розвитку особистості як найвищої 

цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних 

здібностей. 

2. Створити ефективну, постійно діючу систему безперервної освіти та 

підвищення професійного рівня кадрового потенціалу.  

3. Продовжити роботу щодо створення умов для формування 

індивідуальних освітніх маршрутів учнів в системі роботи з 

обдарованими учнями. 

4. Забезпечити якість надання освітніх послуг на початковому, базовому та 

профільному середньому рівнях освіти. 

5. Створити умови для надання освітніх послуг особам з особливими 

освітніми потребами ( інклюзивне, індивідуальне навчання). 

6. Створити сучасне комфортне та безпечне освітнє середовище.  

7. Створити єдиний інформаційно-комунікаційний простір у закладі. 

8. Розробити систему активного включення сім’ї в процес самовизначення, 

самореалізації учнів. 

9. Створити медіа простір для  учасників освітнього процесу. 

Термін для реалізації програми: 2020-2025  роки 

Очікувані результати:  

 Підвищення якості освіти, розширення сфери додаткової освіти. 

 Зростання творчої активності педагогів, поширення інноваційних 

педагогічних технологій на весь колектив. 

 Підвищення якості знань учнів. 

 Створення медіа контенту  необхідного для ілюстрування навчального 

матеріалу, що зробить навчання цікавим, а ґаджети стануть 

помічниками в  навчанні. 



 Створення передумови для розуміння інклюзії  як цінності 

демократичного   суспільства. 

 Підвищення престижу і підвищення рівня взаємодії школи з 

навколишнім соціумом. 

 Створення освітнього середовища, яке мотивує до навчання, 

активності та праці. 

 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВА І ОРГАНІЗАЦІЙНА 

ОСНОВА ПРОГРАМИ 

 Конвенція ООН про права дитини. 

 Конституція України. 

 Закон України «Про освіту». 

 Закон України «Про загальну середню освіту». 

 КОНЦЕПЦІЯ  реалізації державної політики в сфері реформування 

загальної середньої освіти “Нова українська школа” на період до 2029 

року 

 Закону України «Про сприяння становлення та розвитку молоді в 

Україні». 

 Національна доктрина розвитку освіти України. 

 Національна концепція громадського виховання. 

 Національна стратегія розвитку освіти в Україні на період до 2021 року. 

 Положення про середній загальний освітній навчальний заклад. 

 Державний стандарт початкової загальної освіти. 

 Державний стандарт базової і повної освіти. 

 Програма  національно-патріотичного виховання дітей та учнівської 

молоді. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



І. ПРОЄКТ «ПРОФЕСІЙНА  МАЙСТЕРНІСТЬ  ПЕДАГОГІВ» 

Пріоритетні напрями розвитку особистості педагога: 

 атестація педагогічних працівників; 

 сертифікація: зовнішнє оцінювання професійних компетентностей (на 

добровільних засадах виключно за власною ініціативою); 

 постійне підвищення кваліфікації. 

 Мета: 

 створення комфортних умов для професійного зростання та розкриття 

творчого потенціалу кожного педагогічного працівника 

 створення атмосфери спільної відповідальності за результати освітньої 

діяльності з боку всіх учасників освітнього процесу. 

 

№ 
Шляхи реалізації Термін виконання 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1.  

Забезпечити умови для постійного 

підвищення кваліфікації та професійного 

зростання педагогічних працівників закладу 

+ + + + + + 

2.  
Удосконалити систему роботи з 

молодими  спеціалістами 

+ +     

3.  
Підвищувати фаховий рівень керівництва 

закладу 

+ + + + + + 

4.  

Заохочувати педагогів до участі у конкурсах  

професійної майстерності, здійснення 

дослідно-експериментальної та інноваційної 

діяльності 

+ + + + + + 

5.  
Стимулювати/ заохочувати творчих педагогів 

(за результатами діяльності) 

+ + + + + + 

6.  
Систематично визначати   потреби в 

педагогічних працівниках 

+ + + + + + 

7.  
Проводити щорічний моніторинг якості 

роботи  педагогічних працівників 

+ + + + + + 

8.  
Діагностувати  методичні проблеми педагогів  

та надавати науково-методичну допомогу 

+ + + + + + 

9.  
Проводити круглі столи, семінари, методичні 

наради 

+ + + + + + 

10.  

Оновити й модернізувати методичний кабінет, 

забезпечити його сучасною науково-

методичною літературою та інформаційно-

комп'ютерними ресурсами 

+ +     

11.  
Здійснювати передплату періодичних та 

фахових педагогічних видань 

+ + + + + + 



         Очікувані  результати: 

 Підвищення професійної компетентності, творчого потенціалу педагогів у 

формуванні ключових компетентностей; 

 підвищення престижу професії педагога. 

 

ІІ. ПРОЄКТ «ОБДАРОВАНА  ДИТИНА» 

Мета:  

 створення умов для виявлення, розвитку і реалізації потенційних 

можливостей обдарованих дітей у всіх напрямках: інтелектуальному, 

творчому, спортивному, естетичному. 

 

Завдання: 

 

 створити умови для всебічного розвитку та розкриття інтелектуального 

потенціалу обдарованих дітей; 

 сприяти самореалізації обдарованої дитини в освітньому процесі. 

 

Шляхи реалізації проекту Термін реалізації 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Проводити: 

 комплексні психолого-діагностичні 

дослідження особистісних рис учнів, 

цілеспрямовані на пошук обдарованих 

дітей у відповідності до різних типів 

обдарованості (інтелектуальна, творча, 

художньо-естетична, соціальна, 

моторна); 

+ + + + + + 

 науково-методичну підготовку 

педагогічних кадрів з питань розробки 

та удосконалення інструментарію 

навчання і виховання  обдарованих 

дітей (форм, методів, засобів пошуку); 

+ + + + + + 

 І етап Всеукраїнських учнівських 

олімпіад з базових дисциплін; 

+ + + + + + 

Запровадити: 

 систему соціальної підтримки (побудова 

партнерських взаємин «учитель-учень», 

консультування з питань соціальної 

адаптації); 

 систему психологічних тренінгів для 

+ + + + + + 



обдарованих дітей щодо заняття 

психологічної напруженості; 

 систематичне оновлення Банку даних 

обдарованих дітей; 

 співпрацю батьків та педагогів школи 

(анкетування батьків, індивідуальне та 

групове консультування);  

 систему роботи з медичної підтримки 

(обстеження фізіологічного розвитку, 

стану психічного здоров’я, 

консультування з питань 

здоров’язбережувального потенціалу); 

 систему моніторингу розвитку 

обдарованої дитини;  

 моніторинг досягнень і успіхів. 

Забезпечити: 

 участь учнів школи у Всеукраїнських 

учнівських олімпіадах з базових 

дисциплін, конкурсі-захисті науково- 

дослідницьких робіт учнів-членів 

Малої академії наук України, 

конкурсах учнівської творчості, 

виставках, фестивалях, змаганнях, 

командних турнірах; 

 підвищення рівня професійної 

компетентності педагогів, що 

працюють з обдарованою молоддю, 

через різні форми методичної роботи; 

 реалізацію інформування всіх 

учасників навчально-виховного 

процесу про хід та результативність 

участі учнів школи у різноманітних 

змаганнях та заходах; 

 моральне та матеріальне заохочення 

обдарованих учнів; 

 висвітлення інформації про 

обдарованих дітей, їх досягнення на 

шкільному сайті; 

 поповнення бібліотечних фондів 

закладу сучасними інформаційними 

засобами, науково-методичною та 

довідковою літературою (у тому числі 

на електронних носіях) для роботи з 

обдарованою молоддю; 

 упровадження особистісно 

орієнтованих технологій; 

+ + + + + + 



 використання диференційованого 

підходу; 

 введення спецкурсів, факультативів, 

організацію роботи гуртків. 

          Очікувані  результати: 

 всебічний  розвиток  та розкриття інтелектуального потенціалу 

обдарованих дітей; 

 підвищення якості знань учнів. 

 банк даних із різноманітних напрямків роботи з обдарованими дітьми; 

 система виявлення та розвитку обдарованих і талановитих дітей; 

 умови для їх самореалізації через надання якісних освітніх послуг, 

особистісно-орієнтований освітній процес, доступ до сучасних і 

традиційних інформаційних ресурсів. 

 значні досягнення у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах 

районного, обласного, Всеукраїнського рівнів 

 

ІІІ. ПРОЄКТ «ОСВІТА ДЛЯ «ОСОБЛИВИХ» ДІТЕЙ» 

Мета: створити у школі середовище, в якому 

 

 Цінність дитини не залежить від її здібностей і досягнень; 

 Кожна дитина має право на спілкування і на те, щоб бути почутою; 

 Всі учасники освітнього процесу отримують підтримку і дружбу 

ровесників 

Завдання: 

 Забезпечити задоволення індивідуальних освітніх потреб кожної дитини; 

 Залучати  батьків до навчального процесу дітей як рівноправних партнерів 

та перших вчителів своїх дітей; 

 Забезпечити  командний підхід у навчанні та вихованні дітей, що 

передбачає залучення педагогів, батьків та спеціалістів; 

 Забезпечити рівний доступ до навчання в освітньому закладі та отримання 

якісної освіти кожною дитиною; 

 Забезпечити  подолання потенційних бар'єрів у навчанні. 

 

 

 

 



Шляхи реалізації проекту Термін реалізації 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Проводити: 

 роботу із забезпечення наступності та 

перспективності освітнього процесу 

дітей з особливими освітніми потребами 

у діяльності школи та дошкільного 

закладу «Казка»; 

 просвітницьку роботу щодо формування 

психологічної готовності в учасників 

освітнього процесу до взаємодії в 

інклюзивному середовищі; 

 консультаційну роботу батьків для 

обстеження дітей з особливими 

освітніми потребами в інклюзивно-

ресурсному центрі та визначення форми 

їх навчання. 

+ + + + + + 

Забезпечити: 

 безперешкодний доступ до території та 

приміщень школи, зокрема, для дітей з 

вадами опорно-рухового апарату, в тому 

числі для дітей, які пересуваються на 

візку, та дітей з вадами зору; (за 

потреби). 

 постійне оснащення  кабінету 

практичного психолога  відповідним 

корекційно-розвивальним обладнанням; 

 педагогічними кадрами, які володіють 

методиками роботи з дітьми з 

особливими освітніми потребами 

(зокрема, учителями інклюзивного 

навчання (асистентами учителя) (за 

потреби). 

+ + + + + + 

 

Очікувані результати:  

 створення середовища в школі, яке забезпечить визнання того, що всі діти 

можуть навчатися. 

 

 

 

 



IV. ПРОЄКТ «Нова українська школа» 
            Мета :  

 

 Реалізація оновленого змісту освіти відповідно до Закону « Про освіту», 

нового Держстандарту та Концепції НУШ 

 

  Чітке розуміння аспектів сучасної української школи, здатної 

підтримувати учнів у їх прагненні ставати новаторами, використовувати 

набуті знання та креативний підхід щодо нових винаходів на користь 

суспільства 

 

 Створення сприятливого середовища для навчання, самовираження  і 

самореалізації учнів та  умов для різнобічного розвитку особистості: 

інтелектуального, соціального, морального і фізичного; індивідуалізації 

та диференціації навчання.   
 

 

№ 
Шляхи реалізації проєкту Термін виконання 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 

Створення нового освітнього простору 

для 1 класу з метою впровадження 

нового Державного стандарту 

початкової загальної освіти,  середовища 

для різнобічного розвитку, виховання й 

соціалізації особистості, яка 

відповідатиме вимогам часу 

   + + + + + + 

2 

Систематична робота з вчителями 1-х 

класів щодо якісної підготовки до 

роботи в умовах НУШ 

   + + + + + + 

3 

Реалізація оновлених цілей і змісту освіти 

на основі компетентнісного підходу та 

особистісної орієнтації відповідно до 

Закону « Про освіту», нового 

Держстандарту та Концепції НУШ  

   + + + + + + 

4 

Сприяння участі вчителів усіх категорій 

у тренінгах з питань упровадження 

Державного стандарту початкової 

загальної освіти, організації профільного 

навчання, інтеграції навчальних 

предметів, компетентнісного навчання 

   + + + + + + 

5 

Формування основних компетентностей  

та навичок НУШ в процесі навчання і 

виховання 

   + + + + + + 

6 

Запровадження соціально-психологічного 

супроводу особистості у кризових 

ситуаціях 

   + + + + + + 



7 

Технічна реконструкція навчальних  

приміщень, створення умов  доступності 

 для вчителів використовувати передові 

технології  

   + + + + + + 

8 

Участь педагогів початкової школи в 

розробці й  рецензуванні, обговоренні 

нових програм і підручників на засадах 

діяльнісного та компетентнісного 

підходів до навчання 

   + + + + + + 

9 

Створення умов для  переходу до другого 

етапу впровадження НУШ 

 

    + + + + + 

 

Очікувані результати:  

 організація освітнього середовища, що сприятиме вільному розвитку 

творчої особистості дитини 

 

 

V. ПРОЄКТ 

«ЄДИНИЙ ІНФОРМАЦІЙНИЙ ПРОСТІР»  

 

Мета проєкту: 

 створення єдиного інформаційно-освітнього простору, який включає 

сукупність технічних, програмних, телекомунікаційних і методичних 

засобів, що дозволяють застосовувати в освітньому процесі нові 

інформаційні технології і здійснювати збір, зберігання і обробку даних 

системи освіти.  

 

Завдання проєкту: 

 

 здійснювати підтримку освітнього процесу і автоматизацію управлінської 

діяльності; 

  розвивати ІКТ компетенції керівництва закладу, педагогічних працівників 

та здобувачів освіти. 

 

Шляхи реалізації проекту Термін реалізації 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 

 Підключення всіх користувачів 

навчального закладу до мережі 

Інтернет 

+ +     

 Оснащення навчальних кабінетів 

комп’ютерним обладнанням 

+ + + + + + 

  Створення умов для опанування + + + + + + 



працівниками школи новими 

комп’ютерними технологіями 

 Систематизація інформаційних 

ресурсів закладу 

+ + + + + + 

 Удосконалення шкільного сайту і 

робота з ним 

+ + + + + + 

 Інформатизація бібліотечної 

діяльності 

+ + + + + + 

 Впровадження навчальних програм з 

ІКТ – підтримкою 

 + + + + + 

 Впровадження дистанційної освіти + + + + + + 

 Проведення методичних заходів 

(педагогічні ради, круглі столи, 

семінари, батьківські лекторії тощо) 

+ + + + + + 

        Очікувані результати: 

 

 вдосконалення інформаційно-комунікаційних навичок працівників закладу 

освіти; 

  широке застосування комп’ютерних технологій у закладі; 

  поповнення матеріально-технічної бази; 

  створення інформаційного середовища в закладі. 
 

 

VІ. ПРОЄКТ 

«ЗАКЛАД ОСВІТИ – БЕЗПЕЧНЕ І ДРУЖНЄ ДО ДИТИНИ 

СЕРЕДОВИЩЕ. СТОП БУЛІНГ» 

 

Мета: 

  створити школу дружню до дитини без приниження та образ, де буде 

панувати атмосфера добра; 

  створити школу, яка сприяє збереженню гідності дітей, виховує вміння 

розуміти один одного, навчає терпимому ставленню до відмінностей.  

 

Завдання: 

 скоординувати зусилля педагогічної, батьківської громадськості для 

попередження булінгу, протиправних дій та вчинків серед здобувачів 

освіти; 

 організувати профілактичну роботу на основі глибокого вивчення причин і 

умов, які сприяють скоєнню учнями правопорушень; 

 організувати гурткову роботу, яка сприятиме розвитку життєво важливих 

компетентностей; 



 забезпечити організацію змістовного дозвілля й відпочинку; 

 поліпшити роботу психологічної служби, головну увагу приділити 

соціально-психолого-педагогічній допомозі здобувачам освіти та їхнім 

батькам, захисту прав та інтересів неповнолітніх; 

 підвищити компетентність всіх працівників школи з означеної тематики; 

 налагодити правову та превентивну пропаганду й освіту через наочну 

агітацію та шкільний медіа центр. 

 

№ Шляхи реалізації Термін реалізації 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 Ознайомити вчителів із метою та 

завданням створення безпечного і 

дружнього до дитини середовищем. 

+      

2 Опрацювати наявні нормативно-правові 

документи та методичні матеріали 

+ + + + + + 

3 Видавати відповідні накази по школі щодо 

протидії булінгу (цькуванню) 

+ + + + + + 

4 Розробити Правила поведінки для учнів з 

метою максимального гарантування 

безпеки життєдіяльності учасників 

освітнього процесу 

+      

5 Проводити анкетування учнів, батьків, 

вчителів з метою виявлення основних 

чинників, що негативно впливають на 

психологічний комфорт та безпеку у 

закладі.  

+ + + + + + 

6 Проводити аналіз чинників, які найчастіше 

провокують булінг в освітньому закладі. 

+ + + + + + 

7 Розглядати стан роботи з профілактики 

правопорушень в учнівському середовищі 

+ + + + + + 

8 Вивчати стан та поширеність дитячої 

бездоглядності та безпритульності серед 

учнівської молоді 

+ + + + + + 

9 Запроваджувати в освітній процес 

здоров’язберігаючі технології, створення 

безпечних умов 

+ + + + + + 

10 Проводити аналіз звернень, що надходять 

до уповноваженої особи з питань щодо 

протидії булінгу (цькуванню) 

+ + + + + + 

11 Аналіз результатів педагогічного процесу 

з метою виявлення загальних та окремих 

проблем у виховній роботі 

+ + + + + + 

12 Взаємовідвідувати уроки, виховні заходи з + + + + + + 



метою запозичення кращого досвіду з 

розвитку комунікативних навичок, 

толерантного відношення один до одного, 

профілактики асоціальної поведінки, 

реалізації проблеми булінгу та наступним 

аналізом 

13 Брати участь у щорічних конкурсах 

дружин юних пожежних, «За здоровий 

спосіб життя» 

+ + + + + + 

14 Розробити заходи щодо профілактики 

дитячої бездоглядності та 

безпритульності, правової та 

психологічної підтримки дітей та 

підлітків, які потрапили в складні 

соціальні умови 

+ + + + + + 

15 Організовувати зустрічі дітей та підлітків 

із представниками поліції, інспекторами 

служби у справах неповнолітніх з метою 

профілактики правопорушень та навчання 

правильної поведінки в кризових 

ситуаціях 

+ + + + + + 

16 Проводити моніторинги щодо проявів 

насилля над дітьми, бездоглядності, 

правопорушень серед неповнолітніх і 

рівня обізнаності дітей та учнівської 

молоді з питань негативного впливу на 

життя й здоров'я алкоголю, тютюну, 

наркотиків 

+ + + + + + 

17 Залучення здобувачів освіти до активного 

громадського життя й запобігання 

антисоціальній поведінці  

+ + + + + + 

18 Організувати проведення рейдів з питань 

запобігання негативним проявам у 

молодіжному середовищі 

+ + + + + + 

19 Продовжити вивчення на уроках 

правознавства Законів України, статей 

Конвенції ООН. Інших документів щодо 

даного проекту 

+ + + + + + 

20 Проводити виховні заходи, які спрямовані 

на розвиток комунікації, навичок роботи в 

групі, самопрезентації, ораторського 

мистецтва учнів. 

+ + + + + + 

21 Створити та поповнювати банк розробок 

виховних заходів із правознавства, з 

проблем профілактики злочинності, 

наркоманії, алкоголізму серед дітей та 

+ + + + + + 



підлітків, з питань запобігання 

транспортного травматизму серед дітей та 

пожежної безпеки. 

22 Соціально-психологічною службою 

проводити цикл тренінгів для формування 

єдиного бачення проблеми насильства, 

з’ясувати потреби дітей і розвивати вміння 

знаходити компроміси між 

індивідуальними і спільними потребами; 

просвітницьку роботу з педагогами, 

персоналом та батьками; надавати 

психологічну підтримку. 

+ + + + + + 

23 Активізувати діяльність педагогічного 

колективу з органами самоврядування з 

формування в дітей і молоді духовності, 

моральної культури, толерантності, уміння 

жити в громадянському суспільстві 

+ + + + + + 

24 Забезпечити розвиток гурткової роботи, 

організованого дозвілля за потребами та 

інтересами учнів.  

+ + + + + + 

25 Проводити семінари-тренінги за участю 

адміністрації, практичного психолога, 

класних керівників, педагогічних 

працівників із питань профілактики 

насильства, жорстокості та впливу 

сучасних телекомунікаційних технологій 

на психіку дітей, організації дієвої 

антитютюнової, антиалкогольної та 

антинаркотичної пропаганди, тактики 

поведінки з дітьми, які підозрюються у 

вживанні алкогольних, наркотичних та 

психотропних речовин 

+ + + + + + 

26 Проводити виховні заходи на правову 

тематику, круглі столи, конференції 

+ + + + + + 

27 Із метою превентивного виховання 

школярів сприяти використанню в 

просвітницькій роботі наочності, 

навчальних відеофільмів, які сприяють  

формуванню здорового способу життя 

+ + + + + + 

28 Продовжити роботу над підвищенням 

психологічної і професійної 

компетентностей, педагогічних 

працівників, опанування інноваційними 

методами й технологіями надання 

психологічних послуг. 

+ +     

29 Активізувати роботу учнівського 

самоврядування з даного питання. 

+ +     



30 Формувати у здобувачів освіти  

інформаційну та комунікаційну культури  

+ + + + + + 

31 Забезпечувати дітей належними 

санітарними умовами (свіжою питною 

водою, чистими туалетами, корисним 

харчуванням) 

+ + + + + + 

 
Очікувані результати: 

 

На рівні дітей: 

 збільшиться громадська активність, їхня зацікавленість у житті школи; 

 практикується дружнє ставлення дітей одне до одного в класних 

колективах; 

 у шкільному середовищі практикується підхід «рівний – рівному»; 

 застосовуються навички лідерства та миротворення; 

 розвинені навички домовленості; 

 підвищиться толерантна свідомість учнів; 

 усвідомлення дітьми вести здоровий спосіб життя; 

 задоволення здобувачами освіти від змістовного дозвілля та відпочинку; 

 покращаться відносини між учнями та вчителями, взаємини між учнями та 

батьками; 

  здобувачі освіти можуть знаходити вихід із кризових ситуацій та 

захищати себе від усіх видів насильства (булінгу); 

 

На рівні педагогічних працівників: 

 застосування педагогічними працівниками уміння розв’язувати конфліктні 

ситуації мирним шляхом; 

 доопрацювання планів виховної роботи та включення до них форми 

роботи з учнями у напрямах протидії булінгу, освіти на основі життєвих 

навичок, програми «Я досліджую світ» тощо; 

 практикується толерантне ставлення до всіх учнів; 

 збільшення використання інтерактивних технологій, пожвавлення обміну 

професійним досвідом; 

 сформовані довірливі відносини у колективі на рівнях «педагог-педагог», 

«учень-педагог», «педагог-батьки»; 

 серед педагогів спостерігатиметься зміна підходів до процесу навчання – 

максимальне використання предметів для виховання в учнів більш 

толерантного ставлення до себе, оточення, світу загалом, бажання 

навчатися незалежно від віку, здатність змінюватися разом із потребами та 

викликами часу. 

На рівні батьків: 

 створення комфортних умов для навчання їх дітей;  

 використання прийомів ефективного спілкування з власними дітьми;  

 набуття досвіду з використання позитивних методів виховання без 

фізичних покарань та психологічного тиску на своїх дітей; 

 формування партнерських стосунків  на рівнях «батьки-учень», «батьки -

вчитель» 



 

На рівні освітнього закладу: 

 набуті дорослими та дітьми навички та знання сприяють створенню та 

підтриманню безпечних умов, нейтралізації ризиків і загроз, які можуть 

виникнути під час освітнього процесу; 

 створення системи виховної та профілактичної роботи з правопорушень і 

злочинності серед молоді в закладі; 

 допомога здобувачам освіти і їхнім батькам у захисті своїх прав та 

інтересів; 

 впровадження нових технологій сприятиме створенню та підтримці 

безпечних умов дружнього простору, який відчують всі учасники 

освітнього процесу 

 створення безпечного толерантного середовища; виховання соціально 

активної та комунікативної особистості з високим рівнем духовності і 

моралі. 

 

VІІ. ПРОЄКТ «Медіацентр – основа розвитку  

творчих здібностей школярів» 

Мета: 

 сформувати творчу шкільну спільноту, розширити світогляд учнів, 

формувати комунікативні навички, уміння працювати з інформацією; 

сприяти вихованню мадіасмаків, створенню просвітницької, розважальної 

платформи, реалізації творчих можливостей учнів та профорієнтації. 

Завдання: 

 запровадити у виховний процес нові, цікаві, організаційні форми і методи 

роботи; 

 розвивати громадянську грамотність, позитивне та критичне мислення у 

здобувачів освіти; 

 навчити учнів аналізувати інформацію, написання матеріалів на різні 

тематики; 

 формувати в учнівської молоді бажання змінювати своє життя та 

готовність до відповідальності; 

 формувати у здобувачів освіти довірливі відносини на рівні «Розвиток 

партнерства – розвиток суспільства»; 

 підвищити рівень цифрової та медійної грамотності серед школярів, 

зробити школу сучасною; 

 навчити створювати сучасний, цікавий та якісний контент; 

 розвивати молодіжну творчість. 
 

№ Шляхи реалізації Термін реалізації 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 Організація доступу до Інтернету  +      

2 Придбання обладнання для +      



оформлення шкільної газети, зйомок 

фото- та відеосюжетів шкільних 

новин.  

3 Організація гурткової роботи з 

журналістики 

+ + + + + + 

4 Організація колективних занять та 

колективних переглядів з 

використанням сучасних медіа 

матеріалів; 

+ + + + + + 

5 Створення шкільної теле-

відеостудії, шкільної газети  

+      

6 Оновлення медіацентру сучасними 

технічними засобами 

+ + + + + + 

7  Організація позаурочних форм 

роботи з медіаресурсами центру для 

учнів задля оволодіння ними 

інформаційною та медійною 

культурою 

+ + + + + + 

8 Створення шкільних проєктів, 

медійних продуктів 

+ + + + + + 

 

Очікувані результати: 

 Учнівська молодь уміє розрізняти інформацію, медіа грамотна, розуміє 

етику роботи з інформацією (авторське право, інтелектуальна власність 

тощо).  

 Юні медійники формують універсальні компетентності (багато читають, 

вчаться красиво й правильно говорити, вільно спілкуватися на різні теми, 

мають широкий світогляд, саморозвиваються). 

 

VІІІ. ПРОЄКТ 

«Заклад освіти – платформа для успіху особистості» 

 

Мета проєкту: 

 

 Об’єднання зусиль соціально-психологічної служби з педагогічним 

колективом та батьками з метою створення безпечного освітнього простору для 

формування  у здобувачів освіти  духовного, емоційного, творчого,  фізичного, 

соціального та  психологічного благополуччя 

 

 

 



      Завдання проєкту: 

 

  здійснювати посередництво між освітніми установами, сім’єю, 

громадськістю, організовувати їх взаємодію з метою створення умов для 

всебічного розвитку дітей і підлітків; 

 виявляти  учнів, які страждають від насильницьких дій; 

 сприяти подоланню особистісних, міжособистісних, внутрішньо сімейних 

конфліктів, надавати потрібну консультативну, психолого-педагогічну 

допомогу дітям і підліткам, які потребують піклування; 

 залучати до культурно-освітньої, профілактично-виховної, спортивно-

оздоровчої, творчої роботи, різні установи, громадські організації, творчі 

спілки, тощо; 

 сприяти виявленню здібностей, обдарувань, розкриттю талантів; дбати 

про професійне самовизначення та соціальну адаптацію учнівської 

молоді; 

 забезпечити умови для реалізації творчого потенціалу кожного учасника 

освітнього процесу; 

 розробити та апробувати систему заходів психологічної профілактики 

переживання емоційного вигорання педагогів; 

 залучати до спільної діяльності роботи освітнього закладу батьків, 

спілкуватися з метою підбиття підсумків, обговорення питань, вирішення 

проблем, прийняття рішень; 

 ознайомити батьків зі труднощами підліткового віку, тренінговими 

методиками, мотивувати їх до партнерства 

 

№ Шляхи реалізації Термін реалізації 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 Ознайомити вчителів з проектом 

соціально-психологічної служби 

+     

2 Опрацювати наявні нормативно-правові 

документи та методичні матеріали 

+ + + + + 

3 Брати участь у засіданнях соціально-

психологічних служб. Підвищувати 

компетентність шляхом  участі у 

майстер-класах, вебінарах, семінарах-

практикумах. 

+ + + + + 

4 Проводити профорієнтаційну роботу з 

учнями 9-11 класів спільно із центром 

зайнятості м. Змієва, спрямовану на 

виявлення загальної готовності до 

професійного самовизначення учнів та 

+ + + + + 



встановлення інтересів, нахилів і 

здібностей здобувачів освіти 

5 Проводити ділові ігри, інтерактивні 

заняття, тренінги для всіх учасників 

освітнього процесу з метою створення 

позитивних умов для успішного 

процесу формування соціальної 

активності  

+ + + + + 

6 Оновлювати списки дітей пільгового 

контингенту, учнів схильних до 

правопорушень, учнів, які тимчасово 

переміщені із зони бойових дій на сході 

країни 

+ + + + + 

7 Вести соціальні паспорти класів та 

соціальний паспорт школи 

+ + + + + 

8 Здійснювати систематичний контроль 

за відвідуванням навчальних занять 

учнями, схильних до правопорушень та 

бродяжництва,  своєчасно реагувати на 

безпричинні пропуски занять учнями 

школи 

+ + + + + 

9 Проводити тижні соціально-

психологічної служби школи 

+ + + + + 

10 Обстежувати житлово-побутові умови 

проживання дітей пільгового 

контингенту  

+ + + + + 

11 Проводити роботу з профілактики 

шкільного булінгу та суїцидальних 

проявів серед здобувачів освіти  

+ + + + + 

12 Проводити соціометричні дослідження 

в колективах 5-х класів з метою 

встановлення соціального статусу 

здобувачів освіти 

+ + + + + 

13 Проводити ігри, круглі столи, тренінги, 

бесіди для підвищення згуртованості 

колективу п’ятикласників в період 

адаптації до середньої ланки школи 

+ + + + + 

14 Забезпечувати соціально-

психологічний супровід учнів 9,11 

класів до проходження ДПА та ЗНО 

+ + + + + 

15 Сприяти соціально-психологічній 

адаптації учнів 1-х класів до навчання в 

+ + + + + 



школі 

16 Проводити аналіз досліджень 

соціально-психологічної служби 

освітнього закладу 

+ + + + + 

17 Проводити заходи з профілактики 

правопорушень важковиховуваних 

учнів 

+ + + + + 

18 Здійснювати профілактичну роботу із 

здобувачами освіти щодо запобігання 

торгівлі людьми 

+ + + + + 

19 Проводити роботу щодо відновлення 

емоційного стану педагогічних 

працівників, психоемоційного здоров’я,  

збереження внутрішніх ресурсів, 

професійного вигорання  

+  +  + 

20 Проводити індивідуальні та групові 

діагностики, консультування з усіма 

учасниками освітнього процесу щодо 

профілактики здорового способу життя, 

булінгу в освітньому закладі, взаємин 

учнів- вчителів, учнів -учнів, вчителів- 

батьків. 

+ + + + + 

21 Брати активну участь у батьківських 

зборах  

+ + + + + 

22 Проводити спільну роботу з 

громадськістю, органами виконавчої 

влади, громадським самоврядуванням. 

+ + + + + 

23 Проводити дослідження з метою 

виявлення дітей соціально незахищених 

категорій. 

+ + + + + 

24 Проводити роботу серед здобувачів 

освіти щодо впливу медіа на свідомість 

та діяльність особистості 

+ + + + + 

25 Проводити виховні заходи, спрямовані 

на розвиток комунікації, навичок 

роботи в групі, колективі, роботи в 

паралелі 

+ + + + + 

26 Організувати  проведення циклу 

тренінгів для формування єдиного 

+ + + + + 



бачення проблеми насильства, 

з’ясування потреб дітей і розвиток 

вміння знаходити компроміси між 

індивідуальними і спільними 

потребами 

 
Очікувані результати: 

 

На рівні дітей: 

 

  збільшиться зацікавленість у житті школи; 

  понизиться рівень проявів аморальності та злочинності; 

  підліток відчуває, що дорослі поважають його як особистість. 

  гарно почуватимуться в товаристві людей, захищені від 

психологічної травми; 

  формується небайдуже відношення до проблем жорстокості та 

насилля, активізується вміння не боятися говорити про проблеми  

На рівні педагогічних працівників: 

 

  завдяки використанню інтерактивних вправ і технологій віднайдені 

шляхи стабілізації емоційного стану та оптимізації поведінки педагогічних 

працівників; 

  сформовані партнерські стосунки з учнями та батьками;  

  знайдені шляхи підвищення мотивації до навчання учнів з низьким 

рівнем досягнень, активне заохочення в творчій діяльності, в спорті, в різних 

шкільних заходах тощо. 

  розроблений чіткий алгоритм реагування на  прояви булінгу 

 

На рівні батьків: 

 

  усвідомлення проблеми булінгу та ефективних прийомів 

реагування на його прояви;  

  формування практичної взаємодії між усіма учасниками освітнього 

процесу; 

  налагодження довірливих стосунків з дітьми, уміння 

конструктивно розв’язувати конфліктні  ситуації 

 

На рівні освітнього закладу: 

 

 створення умов для забезпечення творчого, інтелектуального, духовного 

та психофізичного розвитку дітей; 

 вироблення системи ефективної взаємодії усіх учасників освітнього 

простору; 

 ефективна  взаємодія керівника  закладу освіти та фахівців соціально-

психологічної служби щодо подолання негативних психологічних 

 наслідків різних подій для всіх учасників освітнього процесу 



ІХ. ПРОЄКТ «КОМФОРТНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ» 

Мета проєкту: 

 забезпечення комфортних та безпечних умов навчання та праці 

Завдання проєкту: 

 організувати освітній простір класних кімнат та навчальних кабінетів 

таким чином, щоб він був спрямований на розвиток дитини та мотивацію її 

до навчання; 

 забезпечити заклад необхідними засобами навчання; 

 працювати над покращенням естетичного вигляду закладу та його дизайну. 

 

№ Шляхи реалізації Термін реалізації 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 Озеленення території  + + + + + + 

2 Ремонт ганків будівлі  + +     

3 Заміна бокових дверей закладу + +     

4 Ремонт цоколю закладу освіти + +     

5 Облаштування приміщення для 

групи подовженого дня 

 +     

6 Капітальний ремонт кабінету фізики 

та лаборантської 

 +     

7 Створення музейної кімнати  + + +   

8 Капітальний ремонт бібліотеки   +    

9 Обладнання приміщень засобами 

автоматичної пожежної сигналізації 

  +    

10 Обладнання навчальних кабінетів 

необхідними засобами навчання та 

меблями 

+ + + + + + 

11  Облаштування туалетних кімнат     + + 

12 Ремонт огорожі території      + 

 

Очікувані результати: 

 створення простору, який мотивує до навчання, активності та праці 

 


